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LI Operacm program Zamestnanost Urad prace CR
Ptiloha ¢. 2
Cast 33.: Poradensky program Bilanéni diagnostika, oblast Novy Ji¢in
Minimalni rozsah Predpokladany pocet Minimalni pocet Gcéastnik
poradenského programu ucastnikd nutny
Nazev poradenského programu (potet hodin) za celou dobu trvani pro zahajeni
zakazky poradenského programu
Bilan¢ni diagnostika 19 50 8

1. Specifické technické podminky pfredmétu vefejné zakazky
a) Minimdlni hodinova dotace poradenského programu: 19 hodin.

b) Predpokladana cena plnénije 150 000 K¢ bez DPH.
c) Predpokladany pocet ucastnikd za celou dobu trvani zakazky: 50.

d) Minimalni pocet Ucastnikl nutny pro zahdjeni poradenského programu je 8 osob, maximalni pocet je 12 osob.
Dodavatel musi byt schopen zahdjit kurz pfi uvedeném minimalnim poctu Gcéastnika.

e) Vyuka bude probihat pouze v pracovnich dnech v max. rozsahu 5 vyucovacich hod. denné s pocatkem vyuky
nejdrive v 8 hod. Vyucovaci hodina teoretické vyuky je v rozsahu 45 minut. Vyuka bude organizovana minimalné 2-
3x tydné.

f)  Maximalni doba konani poradenského programu je 2 tydny.

g) Bilancni diagnostika je poradensky proces, ktery svyuZitim komplexnich diagnostickych metod sméruje
k optimalnimu vyuZiti potenciality ¢lovéka pfi jeho profesnim uplatnéni.
h) Préace probéhne skupinové a individualné.
= prace s klientem skupinova 10 hod. a individualni 6 hod. celkem 16 hod: vstupni pohovor - zajmy,
motivace, profesni kariéra, kompetence, anamnestické Udaje o klientovi, testovani, vyhodnoceni
testd, zavérecny individudini pohovor
= Interpretace a vypracovani zpravy pro Urad prace: 3 hod.

i) PoZadovany minimalni obsah bilan¢ni diagnostiky:

= vyysvétleni klientovi ¢eho se BDG tyka, co pro ného mizZe znamenat, jaké postupné kroky budou
po sobé nasledovat, jaké ocekavané vysledky muze klient vyuZit.

=  komplexni zhodnoceni schopnosti a moznosti ¢clovéka vzhledem k jeho perspektivnimu uplatnéni
na trhu prace, které vyuZivd i psychologickych diagnostickych metod (testy, dotazniky) a
projektivnich metod (orientace na osobnost klienta); vyuziti DiarosWin nebo jiny testové,
kvalitativné a technicky obdobny software a dalsi standardizované psychodiagnostické metody;

= individudlni zavérecny pohovor s prezentaci zjisténych charakteristik u klienta; ocekavani vlastni
sebereflexe klienta. Dale po vyuZiti orientacni klasifikace doporucovani do naslednych aktivit
(rekvalifikace, motivaéni program, regulérni studium....

j)  Cile bilan¢ni diagnostiky

= |épe poznat svou vlastni osobnost, rozpoznat silné a slabé stranky a ziskat tak podnéty pro osobni
rast

= zorientovat klienta a zaméfit jej na takové vzdélani nebo pracovni ¢innost, ktera je vzhledem
k jeho schopnostem a mozZnostem optimalni, ekonomicky a spolecensky pfijatelna

= zaméfuje se na moznosti Clovéka, které jsou vyznamné pro jeho optimalni pracovni zatazeni;
nejde jen o jednotlivé schopnosti a dovednosti, ale také o jejich vzadjemné propojeni v celkovém
osobnostnim profilu;

k) Vystup bilan¢ni diagnostiky
= 1 x ,Komplexni zavére¢nd zprava bilan¢ni diagnostiky” pro ucastnika, kterda mu ma usnadnit
orientaci vjeho predpokladech, silnych strdnkdch osobnosti, pfipadné vhodnych postupech

nalezeni pracovni pfilezitosti.
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= 1 x,ZavéreCna zprava” pro zadavatele (anamnestické a profesni Udaje, ramcové zdravotni stav,
vzdélani a kvalifikace a zavérecné doporuceni a sméry).

I)  Zakladni materialné - technické vybaveni pro bilan¢ni diagnostiku:

= samostatna mistnost s moznosti vytvoreni odpovidajicich podminek pro skupinovou i individualni
praci s uchazeci

= odpovidajici pocet konferencnich Zidli s podlozkou nebo odpovidajici pocet stold a Zidli

= 1 flip chart

= diagnosticky software DIAROSWIN ¢i jiny obdobny software, resp. jeho soucast- test SPARO a
dalsi standardizované psychodiagnostické testy

= psaci a kancelarské potreby, odpovidajici pocet PC s tiskarnou

= Informacni a vyukové materialy odpovidajici obsahu poradenského programu

= DalSi doporucené vybaveni: pevna telefonni linka nebo mobilni linka, informacni materialy,
kopirka, dataprojektor s promitacim platnem.

m) Mistem realizace bilancni diagnostiky bude Novy Ji¢in. Poradenské Cinnosti budou probihat v prostorach mimo
budovy UP CR, které zajisti dodavatel.

2. Technické kvalifikacni predpoklady splriuje uchazec, ktery predlozi:

2.1 v souladu s §56 odst. 2 pism. a) zdkona o verejnych zakazkdch seznam vyznamnych sluzeb poskytnutych
dodavatelem v poslednich 3 letech; pfilohou tohoto seznamu musi byt:

a) osvédceni vydané verejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany vefejnému zadavateli, nebo
b) osvédceni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé nez verejnému zadavateli, nebo
c) smlouva s jinou osobou a doklad o uskutec¢néni plnéni dodavatele, neni-li sou¢asné moziné osvédceni podle

bodu b) od této osoby ziskat z dlivodl spocivajicich na jeji strané

V seznamu musi byt uvedeny ke kazdé vyznamné sluzbé informace alespon v nasledujicim rozsahu:
d) identifikacni Udaje objednatele,
e) kontaktni osoba a kontaktni Udaje objednatele (alespon tel. nebo e-mail),
f)  popis poskytnuté sluzby s uvedenim rozsahu v hodinach,
g) cena zasluzby v K¢ bez DPH,
h) doba a misto realizace (datum zahajeni a ukonéeni).

K prokazani splnéni kvalifikace uchaze¢em u tohoto kvalifikacniho predpokladu, musi uchazec predlozit:

i) Minimdlné 2 vyznamné sluzby za dané obdobi spredmétem plnéni poradenskych programi Bilanc¢ni
diagnostika nebo obdobnych programd.
j) Minimalni souhrnna vyse plnéni za 2 vyznamné sluzby v poslednich 3 letech ve vysi 37 000 K¢ bez DPH.
2.2 v souladu s §56 odst. 2 pism. c) zakona o verejnych zakazkach popis technického vybaveni mistnosti pro zahdjeni

programu Bilanc¢ni diagnostika, pficemz minimalni (povinné) vybaveni je uvedeno vyse, viz. Zakladni materialné -
technické vybaveni.
Prilohou tohoto popisu musi byt:

a) Cestné prohlaseni, 7e popisované prostory dodavatel vlastni, nebo
b) Smlouva (staci smlouva o smlouvé budouci) s organizaci, u které ma dodavatel popisované prostory s
pozadovanym vybavenim pronajaty.

2.3 v souladu s §56 odst. 2 pism. e) zdkona o verejnych zakazkach, Osvédceni o vzdélani a odborné kvalifikaci osoby
odpovédné za poskytovani prislusnych sluzeb, a to pro pozici psychologa. Uchazec predloZi za minimalné jednoho
psychologa, jehoZ prostfednictvim bude zajistovat predmét verejné zakazky, pokud se uchazec bude hlasit do vice
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nez 1 Casti verejné zakdazky poradenské cinnosti v Moravskoslezském kraji ¢asti 28 az 33, bude kvalifikace
prokdzana minimalné 2 psychology:

pisemny doklad o dosazeném vzdélani pro dolozeni vysokoskolského vzdélani v oboru psychologie na drovni
magisterského studia;

reference (pro osoby samostatné vydélecné cinné) nebo strukturovany Zivotopis (vlastnorucné podepsany, s
uvedenim sluzeb, na jejichz plnéni se dand osoba podilela) pro doloZeni praxe v alespon jedné z nasledujicich
oblasti:
- psychologicka diagnostika,
- psychologie prace,
- poradenska psychologie,
- pedagogicka psychologie,

Vrozsahu této praxe v pripadé odborného garanta vrozsahu 3 roky praxe u jednooborové psychologie a5 let u
dvouoborové psychologie, v pfipadé ostatnich osob odpovédnych za poskytovani bilan¢ni diagnostiky v rozsahu 1 rok praxe
u jednooborové psychologie a 3 roky praxe u dvouoborové psychologie.

- reference (tj. napfiklad pracovni smlouvu s dfivéjSim zaméstnavatelem nebo smlouvy, které dokladaji odbornou praxi v
provadéni bilancni diagnostiky, pripadné tyto doklady v kombinaci s vyjadienim ¢i referencemi dfivéjsSiho zaméstnavatele Ci
zadavatele), pfipadné strukturovany Zivotopis (vlastnorucné podepsany) pro doloZeni vyborné znalosti a schopnosti
samostatné prace s diagnostickym softwarem DiarosWin nebo jinym testové, kvalitativné a technicky obdobnym
softwarem.

K prokdazani splnéni kvalifikace uchaze¢em u tohoto kvalifika¢niho prfedpokladu, musi uchazec predlozit:

jmenny seznam psychologl s uvedenim pracovniho vztahu k uchazeci

prosté kopie doklad( o vzdélani

strukturovany Zivotopis (s prehledem praxe) obsahujici ¢estné prohlaseni o pravdivosti idajl véetné vlastnorucniho
podpisu a pisemny doklad nebo reference pro dolozeni praxe s praci softwaru DiarosWin nebo jinym obdobnym
softwarem.

Uchazec je dale povinen predloZit v nabidce licenci ¢i doklad o nakupu softwaru a dolozZit tak vlastnictvi odpovidajicich
psychodiagnostickych testd pro poskytovani bilancni diagnostiky - softwaru DiarosWin nebo jiného testové, kvalitativné
a technicky obdobného softwaru a dalSich standardizovanych psychodiagnostickych testl. Nepredlozeni téchto
dokumentl miZe vést k nesplnéni kvalifikace dle § 60 odst. 1 ZVZ.
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